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Informacja Prasowa  

Wolontariat pracowniczy 

 

Pracownicy Spółki Budlex wybudowali ściankę wydzielającą część korytarza na potrzeby 

szatni dla dzieci z oddziału przedszkolnego przy Zespole Szkół nr 5 w Toruniu. Ścianka jest 

gwiazdkowym prezentem dla szkoły, bardzo ułatwiającym funkcjonowanie maluchów. Została ona 

wybudowana w ramach tzw. wolontariatu pracowniczego, będącego częścią działań związanych z 

CSR tj. społeczną odpowiedzialnością biznesu.   

– Idea CSR jest nam bardzo bliska – mówi Igor Pawłowski, Prezes Spółki - to nowa wartość w 

zarządzaniu firmą, nowa strategia biznesowa, bardziej przejrzysta i odpowiedzialna we wszystkich 

aspektach swego funkcjonowania. Budlex jako firma, której misją jest  realizacja prowadzonych 

inwestycji z największą starannością i troską o klienta chce być odpowiedzialnym uczestnikiem życia 

gospodarczego i społecznego. Stąd też nasza akcja. Dodatkowo ważna jest forma wolontariatu, 

angażująca pracowników, co daje nie tylko satysfakcję z pomagania potrzebującym, ale także 

możliwość samorealizacji, rozwijanie nowych umiejętności i kompetencji czy też możliwość poznania 

siebie oraz swoich kolegów z pracy w innych sytuacjach. Taka forma pracy to także jeden z 

elementów wzmacniających pozytywne postrzeganie przedsiębiorstwa jako dobrego pracodawcy, a na 

tym nam zależy. 

W akcji która trwała kilka godzin wzięło udział 6 pracowników spółki z prezesem na czele. Pracownicy 

samodzielnie przygotowali projekt, materiał potrzebny do postawienia ścianki, a także zajęli się 

realizacją zadania.  


